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AGENDAS
DES FORMATIONS

NOS DOMAINES D’INTERVENTION
* Management et Stratégie Opérationnelle		* Accompagnement au changement 
* Optimisation des processus				* Management du système d'informations
* Gestion de projet					* Innovation et créativité
* Développement durable –RSE			* Mécénat culturel tremplin de la RSE
* Projet numérique					* Bien être au travail	
Nous intervenons dans les secteurs culturel, touristique, commerce et service, institutionnel, industriel, bâtiment, artisanat, profession libérale.			


Nos valeurs sont orientées sur l'Humain, son développement dans un milieu adapté, avec le respect de la planète, donner du sens, accompagner dans sa démarche de changement, participer à l'autonomie des personnes, transmettre de la connaissance et de l'expérience, avec un sens  profond d'optimisme et du bien être dans la simplicité.
Voilà nos valeurs!profond d'optimisme et du bien être, dans la simplicité. Voilà nos valeurs!
VISION – VALEURS      
valorization immaterielle
2017
23-25/01/17        22-24/01/18
27-29/11/17        26-28/11/18
 6-10  /02/17           5-9  /02/18
Uniquement sur R&V
13-15 /10/17       12-14/11/18
23-25/10 /17        5-7    /10/18
 2-3     /10/17        1-2    /10/18

  5-6    /10/17         4-5   /10/18
  9       /10/17          8       /10/18
12-13/10/17        11-12/10/18
   6     /11/17         16      /10/18


11-13/12/17          3-5   /12/18
16-18/10/17        22-24/10/18
16-17/01/17        15-16/01/18
15-17/05/17        14-16/05/18
DEVELOPPEMENT DURABLE ET RSE
· Eco-conception 2j
· Principes directeurs de l’ISO 26000 3j
· Projet de mécénat fil conducteur de la RSE 3j
· Mettre en place une résidence d’artiste en entreprise 3j
LES METIERS DU TOURISME
· Mettre en place sa stratégie touristique avec le numérique 3j
· Utiliser le numérique pour gérer son offre touristique 3j
· Découvrir et exploiter Apidae  sur votre territoire par rapport à la stratégie du territoire 2j
· [bookmark: _GoBack]Améliorer la qualité de ses fiches dans Apidae 2j
· Utiliser Apidae pour produire  ses éditions  1j
· Intégrer Apidae dans la fonction d ‘accueil 2j
· Automatiser son agenda évènementiel sur Apidae 1j

AUTRES 
· Résolution de problèmes avec la créativité 3j
· Mind Mapping outil d’organisation et de créativité 3j
· Construire son projet de vie pour sa retraite 3j
· Se former autrement  Team Building artistique
· Cohésion de groupe
· Partage des valeurs
· Autres nous consulter
326
OUTILS INFORMAQUES et RESEAUX SOCIAUX 
· Informatique  PC et  MAC 3/5j
· Création et gestion  de site internet  3j
· Définir sa stratégie de présence sur les réseaux sociaux 2j
· Rédiger des cahiers des charges pour un projet numérique 3j
MANAGEMENT
· Les fondamentaux du management de projet 3j
· Réussir ses réunions 2j
· Gestion du temps 3j
· S’adapter au changement 2j
· Changement d’activité professionnelle 3j

MARKETING ET STRATEGIE OPERATIONNEL
· Stratégie d’entreprise 3j
· Vous, vos valeurs, votre entreprise 3/5j
· Vente et reprise valorisation immatérielle 5j
· S’associer 2j
· Mieux communiquer en interne et en externe 2/3j
· Développer votre potentiel  créatif professionnel 3j
AGENDA 2017-2018 pour d’autres dates nous consulter
20-22/02/17     19-21/02/18
20-21/03/17     19-20/03/18
   3-5  /04/17        3-4  /04/18
18-19/04/17     16-17/04/18
24-26/04/17     23-25/04/18

Uniquement  sur  R&V
Uniquement  sur R&V
Uniquement  sur R&V
Uniquement  sur R&V
   1-3  /06/17       4-6  /06/18
27-29/03/17    26-28/03/18
Uniquement  sur  R&V
Uniquement  sur  R&V
Uniquement  sur  R&V
Uniquement  sur  R&V


NOS TARIF
Prix journée par personne entre 162 € et 650 € HT  en fonction du type de formation et du nombre de personnes par session. (les formations professionnelles ne sont pas assujetties à la TVA). Les formations sont individuelles ou en groupe en intra ou en inter-entreprises, le prix de la location de la salle n'est pas inclue, les frais de déplacements sont inclus.
Nous consulter pour tout devis en nous indiquant le nom et coordonnées de organisme de financement.

SUIVI ADMINISTRATIF
Nos prestations prévoient un suivi administratif rigoureux pour la prise en charge des OPCA . Nous gérons notre base documentaire avec un outil informatique performant.
Les documents, feuille d’émargement, attestation de formation, convention, ou encore évaluation sont bien répertoriés et gérer avec des « workfloow » adapté à chaque phase du processus de formation.

ORGANISATION DES SESSIONS DE  FORMATIONS ET CONDITIONS DE RÉALISATION
Une formation réussie est une formation bien préparée. 
Nous disposons de temps en amont à la formation pour  la préparer, afin de vous proposer une formation adaptée à vos attentes. Pour cela nous vous organisons un R&V pour identifier vos besoins afin de vous faire une proposition de formation conforme à vos objectifs.
Nous choisissons le lieux d’accueil le mieux adapté dans une démarche eco-responsable et organisons les journées sur l’aspect logistique et pédagogique adaptée pour avoir les meilleurs conditions d’un bon apprentissage.


ÉVALUATION DE L'ACTION DE FORMATION ET DES ACQUIS
Nous évaluons chaque action de formation par un questionnaire en ligne ou papier en fonction du type de formation et du public. 
L’évaluation des acquis permet de mesurer les connaissances acquises et de vérifier que le stagiaire pourra bien les utiliser dans le cadre de son activité professionnelle.
L’évaluation des participants nous permet également d’adapter la progression tout au long de la formation des personnes constituant le groupe avec une démarche adapté à l’individu au sein du groupe.
L’évaluation de la formation  et du formateur en fin de session, nous permet d’ajuster nos outils dans une démarche d’amélioration permanente de la qualité.


INFORMATION SUR NOS OFFRE FORMATIONS
Notre offre formation est disponible sur notre site internet  https://formation.cinquiemesouffle.fr/ avec un agenda des dates programmées. Nous pouvons vous proposer d’autres dates en fonction de vos disponibilités pour des formations individuelles, groupes constitués par vos soins en intra-entreprise.
Nous avons également votre catalogue formation disponible en version numérique http://fr.calameo.com/read/000664860cae92ed1b7e5
 consultable en directe en envoyé par courriel sur simple demande de votre part.


CINQUIEME SOUFFLE

22 Chemin du MOULIN 
06650 OPIO

Téléphone : +33 493/774215
Portable :     +33 684/536940

Email : contact@cinquiemesouffle.fr
Site : https://formation.cinquiemesouffle.fr/
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